
     Ziel/Vorhaben Entscheidungs- &
Planungsebene

Implementierungs-
ebene

Anwendungsebene Endnutzungsebene

Was ist Ihr konkretes Ziel bzw.
Vorhaben?

Wer trifft Entscheidungen über
das Projekt?
Wer legt Ziele, Budgets und
Ressourcen fest?

Wer ist für die Umsetzung
verantwortlich?
Wer setzt strategische Vorgaben
in konkrete Maßnahmen um?
Wer plant und koordiniert den
technischen oder
organisatorischen Rollout?

Welche Personen sind für
die Akzeptanz im
Arbeitsalltag
verantwortlich?
Wer ist ein
Wissensträger?
Wer überwacht, ob die
neuen Prozesse  wie
geplant genutzt werden?

Wer arbeitet täglich mit
dem neuen System oder
den umgesetzten
Maßnahmen?
Welche Personen sind
direkt von den
Veränderungen betroffen?
Welche Stakeholder
haben praktische
Anforderungen an die
Nutzung?
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D ieses Forschungs- und Entwicklungsprojekt wird durch das
Bundesministerium für Forschung, Technologie und Raumfahr t (BMFTR),
Förderrichtl inie „Zukunft der Arbeit:  Regionale Kompetenzzentren der
Arbeitsforschung. Erste Wettbewerbsrunde: Gestaltung neuer
Arbeitsformen durch Künstl iche Intel l igenz“  im Programm „Innovationen für
die Produktion,  Dienstleistung und Arbeit  von morgen“ (Förderkennzeichen:
02L19C306) geförder t und vom Projektträger Karlsruhe (PTK A) betreut.  Die
Verantwor tung für den Inhalt  dieser Publikation l iegt bei  den Autor:innen.‌

Kontakt: Claudia Graf-Pfohl ‌
graf-pfohl@atb-chemnitz.de‌ ‌

Tel.:  0371 /  36958 17‌
Neefestraße 76, 09119 Chemnitz‌
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